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Procedimento concursal comum para constituicdo de relagao juridica de
emprego publico, em regime de contrato de trabalho em func¢des publicas a
termo certo, para recrutamento de um posto de trabalho na carreira/categoria

Técnico Superior — Ref.2 A - Servigo Social (Coordenagao)

LISTA INTERCALAR DOS METODOS DE SELECAQ
AVALIACAO CURRICULAR

Nome do/a Candidato/a Método Classificacao

Adriana Margarida Cardoso Mendes AC 10,6
Alejandra Sofia da Conceigao Silva AC 10,3
Ana Sofia Cerejo Caetano AC 18,3
Beatriz Cruz Matos AC 12
Célia Santos Silva AC 8,3a)
Inés Carolina Rocha Esteves AC 10
Inés Marinheiro Borges AC 13,3
Maria Manuela da Costa Rodrigues AC 18,3
Sofia Alves da Graga AC 14
Sonia Isabel Nabais Louro AC 18,3

a) O/A candidato/a obteve classificagdo inferior a 9,50 valores no método de seleg&o, 0 que determina a sua excluséo.

Os candidatos aprovados serdo notificados para a realizagéo da entrevista de avaliagdo de
competéncias, que tera lugar no dia 31 de julho de 2024, no Saldo Nobre da Camara
Municipal.
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