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MANTEIGAS

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELACAO
JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, PARA RECRUTAMENTO DE UM
POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR (SERVIGO SOCIAL)

ATAN.°4

No dia 08 de novembro de 2022, no edificio da Camara Municipal de Manteigas, reuniu o jari
do procedimento concursal acima identificado (designado por despacho do Senhor Presidente
da Céamara de 31 de maio de 2022), composto por: Presidente — Maria Gabriela da Palma
Gomes Cravinho, chefe da divisdo de Administragdo Geral; 1.° vogal efetivo — Ana Paula
Proenga Mateus dos Santos, técnica superior e 2.° vogal efetivo — Marta Marisa de Carvalho
Grilo, técnica superior.

A reuni&o teve por objetivo proceder a elaboragéo da lista intercalar do método de selegdo —
prova de conhecimentos.

Compareceram a prova os seguintes candidatos:

Alejandra Sofia da Conceigao Silva

Ana Sofia Cerejo Caetano

Cristina Maria Rodrigues da Silva Ventura

Filipa Daniela Santos Registo

Inés Filipa Massano de Carvalho

Joana Filipa Osorio da Silva

Joana Lucas Biscaia

Maria Inés Ribeiro Graga

Maria Manuela da Costa Rodrigues

Sénia Isabel Nabais Louro

Téania Catarina Marques Mesquita

Tatiana Raquel Ferreira Gomes

O juri elaborou a lista intercalar dos métodos de selegdo — Prova de Conhecimentos, nos
termos do disposto do n.° 1 do artigo 7.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.
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Nome Prova de Conhecimentos
(PC — 40%)
Alejandra Sofia da Conceigao Silva 15 valores
Alexandra Maria Fernandes Graga Nao compareceu
Ana Sofia Bastos Silva Nao compareceu
Ana Sofia Cerejo Caetano 18 valores
Beatriz Seco Rodrigues Nao compareceu
Cristina Maria Rodrigues da Silva Ventura 20 valores
Fabio Claudio Pereira Pinto N&o compareceu
Filipa Daniela Santos Registo 20 valores
Inés Filipa Massano de Carvalho 20 valores
Joana Filipa Osorio da Silva 19 valores
Joana Lucas Biscaia 20 valores
Maria Inés Ribeiro Graga 20 valores
Maria Manuela da Costa Rodrigues 19 valores
Sonia Isabel Nabais Louro 20 valores
Tania Catarina Marques Mesquita 20 valores
Tatiana Raquel Ferreira Gomes 19 valores
Zélia Carolina Abrunhosa Olas Nao compareceu

Em conformidade com o ponto 11. do aviso de abertura do procedimento concursal, a prova
de conhecimentos tem carater eliminatério, pelo que, de acordo com as valoragdes atribuidas
sdo admitidos aos proximos métodos de selegéo, Avaliagédo Psicologica (AP), os candidatos
que tenham obtido classificagéo igual ou superior a 9,5 valores, considerando-se excluidos os
candidatos que ndo compareceram a prova:

Alexandra Maria Fernandes Graga

Ana Sofia Bastos Silva

Beatriz Seco Rodrigues

Fabio Claudio Pereira Pinto

Zélia Carolina Abrunhosa Olas

De acordo com o artigo 25.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, a publicitagdo dos

resultados obtidos em cada método de selegdo intercalar é efetuada através de lista,
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ordenada alfabeticamente, afixada em local visivel e publico das instalagées do empregador
publico e disponibilizada no seu sitio da Internet. Para tal, em consonancia com a lei, deliberou
o juri publicitar a lista intercalar do de selegdo — Prova de Conhecimentos nos locais
mencionados acima.

Relativamente a Avaliagdo Psicologica, deliberou o juri solicitar ao INA (Diregdo-Geral da
Qualificagdo dos Trabalhadores em FungGes Publicas), a respetiva realizagdo. Deliberou,
ainda, que caso nao seja possivel a realizacdo do referido método pelo INA, solicitar a
empresas privadas a sua efetivagao.

Para constar os devidos efeitos se lavrou a presente ata, que consta de trés paginas e que

depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do juri.

‘Presidente 1.° Vogal efetivo 2.° Vogal efetivo
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ia Ga +Proenga Mateus Marta Marisa de Carvalho

Gomeés Cravinho dos Santos Grilo
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