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ACTA N.2 5/2006

Acta da reuniao ordindria realizada aos oito dias do més de Marco do ano de dois mil e
seis.

Aos oito dias do més de Marco de dois mil e seis, reuniu no Saldao Nobre dos
Pacos do Concelho, a Camara Municipal de Manteigas, sob a Presidéncia do
Excelentissimo Senhor Presidente, José Manuel Custddia Biscaia, encontrando-se
igualmente presentes os Vereadores Excelentissimos Senhores, Esmeraldo Saraiva
Neto Carvalhinho, José Quaresma Pinheiro, Antdénio José Ascencado Fraga e José
Manuel Saraiva Cardoso.

Sendo cerca das catorze horas e trinta minutos, o Senhor Presidente da Camara
declarou aberta a reuniao.

Achadas conformes, foram as actas numeros dois e quatro aprovadas e
assinadas.

O Senhor Presidente absteve-se na aprovacao da acta numero quatro por nao ter
estado presente, depois do 12 ponto.

Periodo antes da ordem do dia.

O Senhor Vereador Esmeraldo Carvalhinho, apresentou questdes relativas aos assuntos
tratados na anterior reunido, como sendo o assunto do Skiparque que por razdes Obvias
pensaria que estaria hoje na reuniao, até como ja foi disponibilizado o processo e ja
havendo opinido sobre o assunto, solicitou ao Senhor Presidente que o mesmo fosse
agendado para a préxima reunido, até porque a Céamara Municipal tem assuntos
urgentes a resolver sobre esta matéria.

Sobre o programa funcional de S. Gabriel que foi abordado na ultima reunido e ja tendo
sugestdes concretas a apresentarem, solicitou que o assunto também fosse agendado
para proxima reuniao.

Relativamente a intervencdo do Publico na dltima reunido e sobre o assunto do
Municipe Albino Ferrdo Monteiro, relativamente a construgdo do muro de divisdo, o
assunto ficou mal explicado; segundo o seu entendimento, quando o Senhor Vereador
José Pinheiro informou que o Municipe ndo deu autorizagdo para entrar no terreno. Leu
um fax enviado pela Sociedade de Advogados Jodo Marcelo e Teresa Pereira, que
informava que nao haveria autorizagdo para entrarem na propriedade do Municipe, para
a retirada de escoras que suportam a sua varanda ou qualquer outra, enquanto nao
estivesse reposto o muro de divisdo da sua propriedade, bem como o respectivo
gradeamento, ndo havendo nenhuma proibicdo para esta reposicdo e que o fax deve
estar no processo da obra.

O Senhor Vereador José Pinheiro informou que o que foi dito € que o Advogado da
Céamara iria comunicar por escrito ao Municipe que se iria intervir na construgdo do
muro.

O Senhor Vereador Esmeraldo Carvalhinho solicitou ao Senhor Presidente na sua
pessoa e uma vez que o Estatuto de Oposicao é dubio, que fosse facultado o processo
de Loteamento n® 28/2001, para esclarecimento.

O Senhor Presidente autorizou a sua consulta ao processo em referéncia.

O Senhor Vereador Anténio Fraga usou da palavra para manifestar na sua opinidao a
ultima Mostra de Actividades Econdmicas, afirmando que esta ndo traduz a Actividade
Econbémica do Concelho, j& que metade dos expositores ndo estdo aqui sedeados.
Afirmou também que Ihe foram transmitidas queixas de alguns expositores que estavam
nas instalagbes pertencentes a Musica Nova, nomeadamente que as pessoas nao
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circulavam até ao stands, deixando a sugestdo para ser transmitida a Comissao que no
futuro possa ser colocado um bar ou outro espagco que obriguem as pessoas a circular
nessa area.

O Senhor Presidente informou que também verificou esse problema e que no
encerramento da Mostra fez chegar a Comissdo essa questdo para que possa ser
encontrada uma solugao.

Achada conforme, foi a acta da reunido anterior aprovada e assinada, tendo sido
dispensada a sua leitura por o seu texto ter sido previamente distribuido.

De conformidade com o art.® 87° da Lei n.? 169/99 de 18 de Setembro, com a
nova redacgdo dada pela Lei n® 5-A/2002, de 11 de Janeiro, a ordem do dia
estabelecida para a presente reunido inclui os seguintes assuntos:

1. Apreciacao e aprovacao do projecto de Estatutos da Empresa Municipal.

2. Concessao de subsidio ao Agrupamento de Escolas de Manteigas, para as
actividades a desenvolver no Skiparque.

3. Concessao de subsidio a Associacao Cultural Amigos da Serra da Estrela, para
a realizacao do Nevestrela 2006.

4. Assuntos tratados por subdelegacao.

5. Outros assuntos.

Apreciacao e aprovacao do projecto de Estatutos da Empresa Municipal.

Foi presente o projecto de Estatutos da Empresa Municipal para efeitos de apreciacao e
aprovacao, que a seguir se transcreve:

Prevé a Lei n.2 58/98 de 18 de Agosto (Lei das empresas municipais, intermunicipais e
regionais) a possibilidade de os municipios criarem empresas dotadas de capitais proprios para
exploragao de actividades que prossigam fins de reconhecido interesse publico cujo objecto se
contenha no ambito das respectivas atribuigoes.

Nos termos do preceituado pela Lei 159/99 de 14 de Setembro, os municipios tém atribuicées
em dominios como “equipamento rural e urbano”, “patriménio, cultura e ciéncia”, “tempos livres e
desporto”, “ambiente” e “promogéo do desenvolvimento”, entre outros (artigo 13°).

O desdobramento daquelas atribuicbes manifesta-se na prossecu¢do de competéncias varias
em matéria de gestdo e investimento em espacos verdes (artigo 16°%), no patriménio cultural,
paisagistico e urbanistico do municipio (artigo 20°), em equipamentos desportivos, recreativos e
de espectaculos (artigo 21°) e em areas protegidas de interesse nacional, regional ou local
(artigo 269).

Sé&o ainda competéncias dos 6rgaos municipais, no dominio do apoio ao desenvolvimento local,
a criagao ou participacao em estabelecimentos de promogao do turismo local, a participagdo na
definicdo das politicas de turismo que digam respeito ao concelho e a promogao e apoio do
desenvolvimento das actividades artesanais e das manifestagdes etnograficas de interesse local
(artigo 282, n? 1, alineas e), g) e h)).

- Reconhecendo pois a importéancia do investimento do sector do turismo, as fortes
potencialidades naturais do concelho e a necessidade de incrementar estratégias de marketing
que contribuam para a divulgagao da sua etnografia, cultura e patriménio;

- Atendendo a que a férmula da empresa municipal pode ser um instrumento eficiente e
econdémico de gestdo e prossecucdo das necessidades das populagdes, pela aplicagdo de
mecanismos e procedimentos eficazes de gestéo privada;
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- Considerando, por ultimo, que nos termos do disposto no artigo 4° da Lei n® 58/99 de 18 de
Agosto, a criagao de empresas de ambito municipal compete a assembleia, sob proposta da
camara municipal,

apresenta-se a seguinte proposta de estatutos de uma empresa municipal.

PROPOSTA DE ESTATUTOS DE
EMPRESA MUNICIPAL
CAPITULO |
Disposicoes fundamentais
SECCAO |
Denominacao, personalidade e capacidade juridicas, duracao,
regime juridico e sede
Artigo 12
Denominacao, personalidade e capacidade juridicas

1. A empresa adopta a denominacdo de AMBITUR MANTEIGAS, E.M.", de ora em diante
designada, A.M., E.M..
2. A AM, E.M., goza de personalidade juridica, é dotada de autonomia administrativa, financeira
e patrimonial e dispée de plena capacidade juridica, abrangendo a mesma todos os direitos e
obrigagdes necessarios a prossecugao do seu objecto social.

Artigo 2°

Duracao e regime juridico

1. A A.M., E.M. é uma empresa municipal constituida por tempo indeterminado que adopta a
forma de empresa publica, nos termos da alinea a) do n? 3 do artigo 1° da lei n® 58/98 de 18 de
Agosto.
2. A AM., E.M. rege-se pela lei das empresas municipais, intermunicipais e regionais, pelos
presentes estatutos e, subsidiariamente, pelo disposto no regime legal das empresas publicas e,
no que nao estiver regulado, pelas normas aplicaveis as sociedades comerciais.

Artigo 32

Sede
1. A AM,, E.M. tem a sua sede no Edificio dos Pagos do Concelho, sito na Rua 1° de Maio,
freguesia de S. Pedro, em Manteigas, ficando o conselho de administragao, desde ja, autorizado
a desloca-la dentro do concelho de Manteigas.
2. A AM.,, E.M. pode, por deliberagcdo do seu conselho de administragdo, estabelecer
delegagbes, agéncias ou qualquer outra forma de representacdo, onde e quando entenda
conveniente.
SECCAO Il
Objecto e atribuicoes

Artigo 42

Objecto
1. A A.M., E.M. tem por objecto a promo¢do do desenvolvimento sustentavel do Concelho de
Manteigas, através do aproveitamento e divulgagdo dos recursos turisticos, ambientais e
energias renovaveis existentes e/ou a criar, assim como a formagdo profissional nas areas
indicadas.
2. A empresa pode exercer actividades acessorias, complementares, conexas ou subsidiarias do
seu objecto social, directamente ou através de participagdo em sociedade que as desenvolvam
ou em parcerias publico-privadas.
3. A empresa pode constituir sociedades, participar no capital de outras, constituir agrupamentos
complementares de empresas, consorcios ou associar-se em qualquer outra forma.

Artigo 5°

122 ¢ 32 alternativas: Manteigas Sustentavel, EM. (M.S., E.M.) e Manteigas, Desenvolvimento e Sustentabilidade,
EM. M.D.S., EM.)
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Atribuicoes
1. Para a prossecucao do respectivo objecto, compete, designadamente, a empresa:
a) Proceder ao estudo das potencialidades turisticas do concelho, identificando os recursos
turisticos existentes;
b) Contribuir para a divulgacdo do patriménio natural, histérico e cultural do concelho e suas
gentes;
c) Promover e apoiar a divulgacdo de edigcbes promocionais que informem e orientem os
visitantes e garantam uma boa imagem do concelho e suas potencialidades;
d) Promover a animagéo turistica do concelho através da organizagdo, cooperagdo e apoio a
actividades de natureza recreativa, cultural, desportiva e ambiental;
e) Promover e organizar feiras, mostras, certames de divulgacao, espectaculos e festas;
f) Executar projectos de valorizacdo ou beneficiagdo de imdveis ou quaisquer outros bens
patrimoniais classificados ou que reconhega como de interesse;
g) Cooperar com as entidades interessadas na promocao de manifestagdes turisticas, culturais
e desportivas;
h) Promover a construcao, fiscalizacdo e gestdo de empreendimentos enquadrados no seu
ambito social;
i) Adquirir, alienar, onerar e administrar moveis e iméveis com vista a prossecucao do seu
objecto;
j) Gerir e administrar moveis e iméveis do Municipio que a Camara Municipal entenda confiar-
lhe.
I)Conceber, desenvolver e divulgar produtos turisticos;
m) Desenvolver uma politica de incentivos ao investimento nas areas do turismo, ambiente e
energias renovaveis e apoio aos investidores;
n) Certificar Manteigas como destino turistico de exceléncia;
0) Conceber e explorar percursos turisticos urbanos e rurais;
p) Promover ac¢bes de formagao nas areas do seu objecto social;
q) Promover e divulgar a gastronomia local.
2. As obras e trabalhos promovidos pela A.M., E.M., podem ser executados em regime de
administragdo directa ou de empreitada e ndo carecem de licenga municipal, desde que as
mesmas resultem do exercicio das suas obrigagbes especificas e o projecto seja submetido ao
parecer da Camara Municipal de Manteigas.

CAPITULO 1l
Orgaos da empresa
SECCAO |
Disposicoes gerais
Artigo 62
Orgdos da empresa e mandato

1. Séo 6rgaos da A.M., E.M.:
a) O Conselho de Administragao;
b) O Fiscal unico;
¢) O Conselho Geral.
2. O mandato dos titulares dos 6rgaos sociais € renovavel e sera coincidente com o dos titulares
dos 6rgaos autarquicos, sem prejuizo dos actos de exoneragao e da continuagdo em fungdes
até efectiva substituicao.

SECCAO I

Conselho de Administracao
Artigo 7°

Composicao
1. O Conselho de administracao é o érgao de gestdao da empresa e é composto por trés
membros, um dos quais é o presidente.
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2. O presidente e os restantes membros do conselho de administragdo sdo nomeados e
exonerados pela Camara Municipal.
Artigo 82
Competéncia do conselho de administracao
1. Compete ao conselho de administragao:
a) Gerir a empresa, praticando todos os actos e operacgdes relativos ao objecto social;
b) Administrar o patriménio da empresa e dos bens que a Camara Municipal entenda confiar-
lhe.
c¢) Adquirir, alienar e onerar direitos ou bens moéveis e imoéveis;
d) Estabelecer a organizagdo técnico-administrativa da empresa e as normas do seu
funcionamento interno, designadamente em matérias de pessoal e sua remuneracao;
e) Constituir mandatarios com os poderes que julgue convenientes, incluindo os de
substabelecer;
f) Elaborar os instrumentos de gestao previsional;
g) Elaborar o relatério e as contas de exercicio e a proposta de aplicacdo dos resultados.
2. O conselho de administracdo pode delegar em qualquer dos seus membros algumas das
suas competéncias, definindo em acta os limites e condigbes do seu exercicio.
Artigo 92
Competéncia do presidente
1. Compete especialmente ao presidente do conselho de administracao:
a) Coordenar a actividade do érgéo;
b) Convocar e presidir as reunides;
c) Representar a empresa em juizo e fora dele;
d) Providenciar a correcta execugéo das deliberacoes.
2. Nas suas faltas e impedimentos, o presidente sera substituido pelo membro do conselho por
si designado.
3. O presidente ou quem o substituir tem voto de qualidade nas delibera¢des tomadas.
Artigo 102
Reuniodes e deliberacoes
1. O conselho de administracao fixara as datas ou a periodicidade das suas reuniées ordinarias
e reunird extraordinariamente sempre que seja convocado por iniciativa do presidente ou a
requerimento da maioria dos seus membros.
2. O conselho de administragdo nao podera funcionar sem a presenca da maioria dos seus
membros.
Artigo 112
Termos em que a empresa se obriga
1. A empresa obriga-se:
a) pela assinatura conjunta de dois membros do Conselho de Administracdo, sendo um deles o
presidente ou o0 membro que o substitui;
b) pela assinatura de um dos membros, desde que o Conselho nele delegue poderes para o
efeito;
¢) pela assinatura de mandatario ou mandatarios no @mbito dos poderes que lhes tenham sido
conferidos ou de procuradores especialmente constituidos, dentro dos limites da respectiva
procuracao.
2. Para actos de mero expediente bastara porém, a assinatura de um membro do Conselho de
Administragao no exercicio da competéncia que lhe tiver sido delegada.
SECCAO Il
Fiscal Unico
Artigo 122
Designacao
A fiscalizagao da empresa é exercida por um revisor ou por uma sociedade de revisores oficiais
que procedera a revisao legal.
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Artigo 13
. Competéncia
A fiscalizagcao da empresa compete, designadamente:
a) Fiscalizar a ac¢ao do conselho de administragao;
b) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que Ihe servem de
suporte;
c) Participar aos 6rgaos competentes as irregularidades, bem como os factos que considere
reveladores de graves dificuldades na prossecugao do objecto da empresa;
d) Proceder a verificacdo dos valores patrimoniais da empresa ou por ela recebidos em garantia,
depdsito ou outro titulo;
e) Remeter semestralmente a Camara Municipal informagcdo sobre a situacdo econdémica e
financeira da empresa;
f) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse para a empresa a solicitagcdo do conselho
de administracao;
g) Emitir parecer sobre os instrumentos de gestéao previsional, bem como o relatério do conselho
de administracao e as contas do exercicio;
h) Emitir parecer sobre o valor das indemnizagdes compensatérias a receber pela empresa;
i) Emitir a certificacao legal de contas;

SECCAO IV
Conselho Geral

Artigo 14°
1. O Conselho Geral, que tem fungao consultiva, é constituido pelos seguintes membros:
a) Presidente da Assembleia Municipal,
b) Dois representantes da Assembleia Municipal,
c) Presidentes das Juntas de Freguesia do concelho de Manteigas;
2. Terdo ainda participagcao nas reunides do Conselho Geral, as pessoas ou entidades que a
Céamara definir, designadamente representantes das organizagées ou utentes directamente
relacionados com o servigo publico a explorar.
3. Compete ao Conselho Geral:
a) Elaborar e aprovar o respectivo regimento;
b) Eleger a mesa,;
c) Emitir parecer sobre os instrumentos de gestéao previsional,
d) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos de interesse para a empresa, podendo emitir os
pareceres ou recomendagdes que considerar convenientes.
4. O Conselho Geral podera solicitar ao Conselho de Administragéo os elementos de informagao
necessarios para o desempenho das suas fungoes.

Artigo 15°

Responsabilidade civil e penal

1. A AM., E.M. responde civilmente perante terceiros pelos actos e omissdes dos seus
administradores nos mesmos termos em que o comitente responde pelos actos ou omissdes do
comissario, de acordo com a lei geral.
2. Os titulares dos 6rgaos respondem civilmente perante estes pelos prejuizos causados pelo
incumprimento dos seus deveres legais ou estatutarios.
3. O disposto nos numeros anteriores nao prejudica a responsabilidade penal dos titulares dos
orgaos da empresa.

Artigo 162

Superintendéncia da Camara Municipal

1. A Camara Municipal exerce, em relacago a AM., E.M. os seguintes poderes de
superintendéncia:
a) Emitir directivas e instrugbes genéricas ao conselho de administracdo no ambito dos
objectivos a prossequir;
b) Autorizar alteracdes estatutarias;
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c¢) Aprovar os instrumentos de gestao previsional;
d) Aprovar o relatoério do Conselho de Administragcdo, as contas de exercicio e a proposta de
aplicagéo dos resultados, bem como o parecer do fiscal Unico;
e) Aprovar precos e tarifas, sob proposta do Conselho de Administracao;
f) Autorizar a aquisicao de participacoes no capital de sociedades;
g) Autorizar a celebracdo de empréstimos de médio e longo prazo;
h) Definir o estatuto remuneratério dos membros do conselho de administragao;
i) Determinar a realizagdo de auditorias e averiguagdes ao funcionamento das empresas;
j) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos de interesse para a empresa, podendo emitir as
recomendacdes que considerar convenientes;
l) Exercer outros poderes que lhes sejam conferidos por lei ou pelos estatutos.
2. A Camara Municipal fica desde ja autorizada a transformar a A.M., E. M. em empresa de
capitais publicos ou em empresa de capitais maioritariamente publicos, bem como a fazer as
necessarias alteragées ao pacto social, dando cumprimento ao previsto na Lei 58/98 de 18 de
Agosto.
CAPITULO 11l
Capital, gestao financeira e patrimonial
Artigo 172
Patriménio
1. O patriménio da A.M., E.M. é constituido pelos bens e direitos recebidos ou adquiridos no
exercicio da sua actividade.
2. A A M., E.M. pode dispor dos bens do seu patriménio nos termos da lei e dos presentes
estatutos.
3. E vedada a contraccdo de empréstimos a favor das entidades participantes e a intervencéo
como garante de empréstimo ou outras dividas das mesmas.
4. Os emprestimos de médio e longo prazos constituidos pela A.M., E.M. relevam para os limites
de capacidade de endividamento do Municipio de Manteigas.

Artigo 182
Montante do capital e modo de realizacao

1. O capital social é de € 5 000 (cinco mil euros), ja integralmente realizado em dinheiro;
2. O capital pode ser alterado por dotagdes e outras entradas do Municipio, bem como pela
incorporacao de reservas.
3. As alteraces de capital dependem de autorizacdo da Camara Municipal de Manteigas.

Artigo 192

Receita

Constituem receitas da A.M., E.M.:
a) as provenientes da prossecucao da sua actividade e as resultantes de servigcos prestados no
seu ambito;
b) o rendimento de bens proprios;
c) as comparticipacoes, dotacdes e subsidios que lhe sejam destinados;
d) o produto da alienacao de bens proprios ou da sua oneragao;
e) as doagdes, herancas e legados;
f) o produto da contraccédo de empréstimos a curto, médio e longo prazo, bem como da emissao
de obrigagoes;
g) quaisquer outras que por lei ou contrato venha a receber.

Artigo 202

Reservas
1. Para além das reservas legais previstas, a A.M., E.M. podera constituir as previsdes de
reservas e fundos julgados necessarios, designadamente para investimentos.
2. Constituem reservas legais, pelo menos 10% dos resultados liquidos de exercicio, deduzidos
da quantia necessaria a cobertura de prejuizos transitados.
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3. A reserva legal somente pode ser utilizada para incorporagao no capital ou para cobertura de
prejuizos transitados.
4. Os resultados liquidos constantes do balango anual, deduzidos os montantes destinados a
formagdo ou reintegracdo da reserva legal, terdo a aplicagdo determinada pela Camara
Municipal.

Artigo 212

Principios de gestao

1. A gestdo da empresa deve articular-se com o0s objectivos prosseguidos pelo Municipio,
visando a promogao do desenvolvimento sustentavel, assegurando a sua viabilidade econémica
e o equilibrio financeiro.
2. Na gestdo da empresa ter-se-d40 em conta homeadamente, os seguintes condicionalismos e
objectivos:
a) pratica de precos que permitam o equilibrio da exploracao a médio prazo;
b) obtencédo dos melhores indices de produtividade;
c¢) subordinagdo de novos investimentos a critério de decisdo empresarial, nomeadamente em
termos de taxa de rendibilidade, periodo de recuperacao do capital e grau de risco;
d) adequacao dos recursos financeiros a natureza dos activos a financiar;
e) compatibilidade de estrutura financeira com a rendibilidade da exploracao e com o grau de
risco da actividade;
f) adopcao de uma gestao previsional por objectivos, assente na descentralizacao e delegacao
de responsabilidade e adaptada a dimensao da empresa.

Artigo 22°

Instrumentos de gestao previsional

A gestdao econémica e financeira da empresa € disciplinada, no minimo, pelos seguintes
instrumentos de gestao previsional:
a) planos anuais e plurianuais de actividades, de investimento e financeiros;
b) orcamento anual de investimento;
c) orcamento anual de exploracdo, desdobrado em orgcamento de proveitos e orcamento de
custos;
d) orcamento anual de tesouraria;
e) balanco previsional;
f) contratos-programa quando os haja.

Artigo 23

Contratos-Programa

1. O Conselho de Administracdo celebrarda com o Municipio de Manteigas contratos-programa
sempre que este pretenda que a A.M., E.M. prossiga objectivos sectoriais, realize investimentos
de rentabilidade ndo demonstrada ou adopte pregos sociais, contratos-programa esses nos
quais serdo acordadas as condicbes a que as partes se obrigam para a realizagdo dos
objectivos programados.
2. Os contratos-programa integrardo o plano de actividades da A.M., E.M. para o periodo a que
respeitam.
3. Dos contratos-programa constarda, obrigatoriamente, o montante dos subsidios e das
indemnizagbes compensatdrias que a empresa tera direito a receber como contrapartida das
obrigacdes assumidas.

Artigo 24°

Amortizacoes, reintegracoes e reavaliacoes

A amortizagéo, a reintegracdo de bens e a reavaliacdo do activo imobilizado, bem como a
constituicdo de provisdes sao efectivadas pelo conselho de administragao.

Artigo 25°

Contabilidade
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A contabilidade da empresa respeitara o Plano Oficial de Contabilidade, devera responder as
necessidades de gestdo empresarial e permitir um controlo orgamental permanente, bem como
a facil verificagao de correspondéncia entre os valores patrimoniais.
Artigo 26°
Documentos de prestacao de contas
1. Os instrumentos de prestacao de contas da empresa, a elaborar anualmente com referéncia a
31 de Dezembro, sdo os seguintes, sem prejuizo de quaisquer outros exigidos em disposigdes
legais:
a) balanco;
b) demonstracao de resultados;
€) anexo ao balanco e a demonstracao de resultados;
d) demonstragao de fluxos de caixa;
e) relacdo das participa¢des no capital da sociedade e dos financiamentos concedidos a médio e
longo prazos;
f) relatorio sobre a execugéo anual do plano plurianual de investimentos;
g) relatério do conselho de administracéo e proposta de aplicacéo de resultados;
h) parecer do fiscal unico;
2. O relatério do conselho de administracao deve permitir uma compreensao clara da situacao
econémica e financeira relativa ao exercicio, analisar a evolugdo de gestdo nos sectores de
actividade da empresa, designadamente no que respeita a investimentos, custos e condi¢des de
mercado e apreciar 0 seu desenvolvimento.
3. O parecer do fiscal unico apreciard a gestdo da empresa e o relatério do conselho de
administragao, assim como a exactidao das contas e a observancia das leis e dos estatutos.
4. O relatério anual do conselho de administragédo, o balanco, a demonstragédo de resultados e o
parecer do fiscal Unico, serao publicados no Diario da Republica e num dos jornais mais lidos na
area do concelho.
Artigo 27
Tribunal de Contas
A gestao da A.M., E.M. esta sujeita ao controlo financeiro do Tribunal de Contas, nos termos da
lei.
CAPITULO IV
Pessoal
Artigo 28°
Estatuto do pessoal
1. O estatuto de pessoal baseia-se no regime do contrato individual de trabalho, sendo a
contratacdo colectiva regulada pela lei geral.
2. O estatuto remuneratério do pessoal sujeito ao regime do contrato individual de trabalho
devera ser submetido a aprovagcado da Camara Municipal, mediante proposta do Conselho de
Administragao.

3.Sem prejuizo do que se dispde nos numeros seguintes, o pessoal da empresa esta sujeito ao
regime geral da seguranga social.

4. Os funcionarios da administracao central, regional e local e outras entidades publicas podem
exercer fungbes na empresa, em regime de comissao de servigo, requisicao ou destacamento,
por periodos no minimo anuais, sucessivamente renovaveis.

5. Enquanto se mantiver a situacao referida no numero anterior, os funcionarios mantém todos
os direitos inerentes ao lugar de origem, designadamente o direito a carreira € a seguranga
social, considerando-se, para todos os efeitos, o periodo da comissdo de servigo, requisi¢cao ou
destacamento como tempo de servigo efectivamente prestado no lugar de origem.

6. O pessoal referido no namero trés, em regime de comissao de servico ou requisicao, pode
optar pela remuneragdes do lugar de origem ou pelas correspondentes as fungbes que
desempenhe na empresa, a suportar por esta.
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7. As comissbes de servico, as requisicdes e os destacamentos feitos ao abrigo do presente
artigo, ndo determinam a abertura de vaga no quadro de origem.

Artigo 292

Forma de participacao dos trabalhadores na gestao da empresa
A participagao dos trabalhadores na gestao da empresa exerce-se da seguinte forma:
1. recebimento de todas as informagdes necessarias ao exercicio da sua actividade e direito a
informacgéo sobre as seguintes matérias e direitos:
a) instrumentos de gestao previsional e situacao contabilistica da empresa;
b) regulamentos internos;
c) gestdo de pessoal e estabelecimento dos seus critérios basicos minimos de produtividade e
grau de absentismo;
2. emissao de parecer sobre 0s seguintes actos:
a) estabelecimento do plano anual de férias dos trabalhadores da empresa, alteracdo dos
horéarios de trabalho aplicaveis a todos ou a parte dos trabalhadores da empresa;
3. exercicio do controlo de gestédo através das seguintes medidas:
a) apresentar ao conselho de administracdo sugestdes, recomendacdes e criticas tendentes a
formagao profissional dos trabalhadores e, em geral, a melhoria da qualidade de vida no
trabalho e das condi¢des de higiene e seguranga;
b) defender, junto do conselho de administracao, os legitimos interesses dos trabalhadores;
C€) gerir ou participar na gestao das obras sociais da A.M., E.M..
CAPITULO V
Disposicoes finais e transitorias
Artigo 302
Extincao e liquidacao

1. A extingdo da empresa € da competéncia dos 6rgaos a quem coube a sua criagao.
2. A extingdo pode visar a reorganizacao das actividades da empresa, mediante a sua cisdo ou
fusdo com outras, ou destinar-se a pdr termo a essa actividade, sendo entdo seguida de
liguidacao do respectivo patrimonio.

Artigo 312

Actos anteriores ao registo

O conselho de administracdo fica desde ja autorizado a movimentar a conta de depoésito a
ordem na Caixa Geral de Depoésitos, na qual foi depositada a quantia de € 5000 relativa a
realizacao do capital social, a fim de poder efectuar os pagamentos de constituicao e registo da
sociedade.

Artigo 32°

Duvidas e casos omissos

As duvidas e casos omissos que se suscitarem na interpretagdo e aplicagdo dos presentes
estatutos serdao resolvidos por deliberacdo da assembleia geral, precedendo proposta do
conselho de administragéo da A.M., E.M..
O Senhor Vereador Esmeraldo Carvalhinho, usou da palavra para transmitir que no
programa eleitoral do PS que foi apresentado em tempo de campanha, previa a criacao
de uma empresa Municipal nestes moldes e que nada tém a opor quanto ao Estatutos
que sao apresentados, estando os Vereadores disponiveis para darem o contributo
necessario para que os projectos que poderao vir a ser implementados possam ser
debatidos, como alias esta a ser feito pela actual maioria do Executivo.
O Senhor Vereador Anténio Fraga questionou a Jurista da Camara Municipal, Senhora
Dr.2 Paula Cristina, quanto aos Estatutos agora entregues, nomeadamente se tinham as
alteragbes agora explicadas, tendo a Senhora Dr? Paula Cristina respondido
afirmativamente.
Feita a explicacdo das alteracbes, o Senhor Vereador Esmeraldo Carvalhinho
apresentou a proposta para que fosse introduzida uma clausula que referisse que a
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remuneracdo do pessoal contratado fora da Cémara Municipal fosse a Camara
Municipal a aprovar essa remuneragao.

O Senhor Presidente e restantes Vereadores aceitaram a proposta e ndo havendo nada
que contrarie os Estatutos foi deliberado aprova-los; conforme o disposto no artigo 4° da
Lei n® 58/99 de 18 de Agosto, solicitar a Assembleia Municipal a devida autorizagéo para
a criacao da Empresa e aprovacao dos Estatutos.

O Senhor Vereador Esmeraldo Carvalhinho felicitou a Senhora Dr.2 Paula Cristina pelo
trabalho apresentado no que se refere aos Estatutos da Empresa Municipal, que permite
chegar a conclusées logicas e pelo trabalho desenvolvido no processo do Skiparque.
Deixou também a sugestao para que a Camara Municipal clarificasse se o Conselho de
Administracdo sera remunerado, até porque ha muita especulacdo quando se
constituem Empresas Municipais, ficando na opinidao publica que estas servem para
“encaixarem” pessoas, ndao se sabendo qual os vencimentos, podendo este processo
ficar claro e com objectivos, nao havendo remuneragdes ao Conselho de Administracao.
O Senhor Presidente informou que ndo tem ainda nenhuma posicao sobre este assunto
mas, € seu desejo que a Empresa tera que ter gestao profissional e ndo ser um ramo
directo da Camara Municipal .

Esta deliberacao foi aprovada em minuta para produzir efeitos imediatos.

Concessao de subsidio ao Agrupamento de Escolas de Manteigas, para as
actividades a desenvolver no Skiparque.

Foi presente o oficio do Agrupamento de Escolas, em que remete o Plano de
Actividades a desenvolver no Skiparque durante o presente ano lectivo, com todos os
alunos do Agrupamento, cujo orcamento ascende ao valor de 7.260,00 €.

Analisado o Plano, o Senhor Vice-Presidente apresentou a proposta de atribuicao de um
subsidio do valor do orcamento, 7.260,00 € (sete mil duzentos e sessenta euros), tendo
a mesma sido aprovada pelo Executivo.

Esta deliberacéo foi aprovada em minuta para produzir efeitos imediatos.

O Senhor Vice-Presidente informou que se o Skiparque cobrasse os valores de tabela, o
montante seria de 17.154,00 € e que estas actividades vao realizar-se de 1 de Mar¢o do
corrente ano até 28 de Fevereiro de 2007.

O Senhor Vereador Esmeraldo Carvalhinho deixou a sugestdo para que a Camara
Municipal elaborasse um Protocolo com o Agrupamento de Escolas para estas
actividades.

Concessao de subsidio a Associacao Cultural Amigos da Serra da Estrela, para a
realizacao do Nevestrela 2006.

Foi presente o oficio n? 08/06S datado de 13 de Fevereiro da Associacao Cultural dos
Amigos da Serra da Estrela, em que remete o orcamento das despesas e receitas
previstas para realizacdo da actividade invernal de montanha, conforme foi solicitado
pela Camara.

Apés analise a Camara Municipal, deliberou, por unanimidade, conceder um subsidio no
valor de € 870,00, a Associacdo, contribuinte n® 501348603, para a realizacdo do
evento.

Esta deliberacéo foi aprovada em minuta para produzir efeitos imediatos.

Outros assuntos.

Foi presente a Informagao n® 33/2006/JG do Eng. Jodo Gabriel e o Protocolo, sobre
Mini-Campos, que a seguir se transcreve:

“1- Na sequéncia de contactos anteriores que se estabeleceram com a Associacao de Futebol
da Guarda (AFG) e com a Federacao Portuguesa de Futebol (FPF), relativamente ao projecto
“Mini-Campos”, recebeu-se agora uma minuta de Protocolo a celebrar entre o Instituto do
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Desporto de Portugal (IDP), a FPF, o Municipio de Manteigas e a AFG, destacando-se os
seguintes aspectos:

a. O objecto do Protocolo trata-se da instalagdo e cooperagéo, entre todas as entidades, na
gestao e utilizagdo do Campo Multiusos;

b. O IDP e a FPF asseguram os custos de instalagdo do Campo Multiusos;

c. O Municipio tera de:

1) Disponibilizar o espago devidamente preparado para instalagdo do equipamento;

2) Disponibilizar equipamento e meios humanos logisticos necessérios a instala¢ao;

3) Munir o espago com iluminagao publica;

4) Responsabilizar-se pelo cumprimento dos Regulamentos Municipais das Instalagdes
Desportivas Municipais;

5) Responsabilizar-se pela limpeza, manutengéo e conservagao do Campo;

6) Gerir o espago, podendo-o fazer em parceria com a AFG.

d. A AFG competira colaborar com o Municipio na utilizacdo permanente do Campo, emitir
pareceres quanto a sua utilizagao e observar a adequada utilizagdo do mesmo;

1. O campo em causa trata-se do existente na cobertura do mercado municipal, cuja ambicao
do Municipio é dota-lo com todo o equipamento necessario a pratica de multiplos desportos,
vocacionados principalmente para os mais jovens, dai os investimentos recentes que se fizeram
no espaco.

Assim e em concluséo, de acordo com o exposto, propde-se:

A adesao do Municipio ao projecto “Mini-Campos”, aceitando os termos constantes da minuta de
protocolo enviada pela Associagdo de Futebol da Guarda”.

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aceitar a minuta de Protocolo.

O Senhor Vereador Esmeraldo Carvalhinho lamentou ter sabido do Protocolo através da
comunicacao social e ndo existindo culpa por parte da Camara Municipal, apenas e s6
pelo respeito que a oposicdo merece, deveria ter sido enviado com os documentos da
reunido uma copia do protocolo. Nao tendo nada contra o protocolo, questionou porque
nao era aproveitado para se construir de raiz um novo mini-campo, num outro local onde
se concentram mais jovens, por exemplo em Bairros e ndo aproveitar o que ja esta
construido.

O Senhor Vice-Presidente esclareceu que nao foi da responsabilidade da Céamara
Municipal a noticia divulgada, havendo sim conversas com animadores da Associagao
Desportiva de Manteigas e que passados uns dias depois da noticia foi recebido o
Protocolo. Em relacao a utilizacao deve relevar-se que a proximidade do campo com a
populagéo juvenil e as escolas é privilegiada e que em relacdo a sugestao apresentada
a 22 Fase do Bairro Social do Outeiro contempla um espaco polidesportivo.

Oferta dos Livros do Senhor Padre Pedro

O Senhor Vice-Presidente informou que foram oferecidas as seguintes as obras:

“Amor e Pranto, sangue e morte”; “A segunda noite: 1975 Diario”; “Mudancas”; Consulta
da Tarde” (8 volumes); “Amor e Loucura”; “Aninha e Rui”; “Venha Aprender Portugués
Comigo” (I volume); “Venha Aprender Portugués Comigo” (Il volume); “Venha Aprender
Portugués Comigo” (Il volume); “Ao Encontro do Passado”; “memorias”; “Jovens em
Debate”; “Conversas Intimas”; “Diario 2000”; “Caminhos Pedregosos”; “Cartas de Amor”;
“O Direito de Amar’e “Dois Grandes Amores”, editadas pelo Exmo. Senhor Padre Pedro
da Fonseca, que irdo enriquecer a Biblioteca Municipal e propés que a Céamara
formalmente agradecesse ao Senhor Padre esta oferta.

O Senhor Vereador Esmeraldo Carvalhinho no ambito deste assunto, propds que a
Camara Municipal no ambito do Concurso do Prémio Literario Dr. Jodo lIsabel,
reeditasse sendo possivel com autorizacdo dos Familiares “Os Contos Serranos”, que
muita gente gostaria de ler e que tem a edicao esgotada.
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O Senhor Vice-Presidente informou que esta accdo esta contemplada no Plano de
Actividades, ndo sendo para este ano a sua realizacdo, mas sim para 0 ano como
também a reedicdo da Monografia de Manteigas.

O Senhor Vereador Anténio José Ascencao Fraga, a propésito da oferta dos livros do
Senhor Padre Pedro da Fonseca, manifestou o seu apreco como aluno e reconheceu
que foi um dos Professores de alto gabarito que passaram pelo Colégio de Manteigas.
Intervencao do Senhor Vereador Antonio José Ascencao Fraga.

O Senhor Vereador Anténio Fraga, questionou sobre o funcionamento de alguns
semaforos no Concelho de Manteigas, ja que alguns sao funcionais, mas outros tém
algumas particularidades, nomeadamente o que esta situado junto ao Patronato em que
as lampadas verdes ndo ascendem e nao esta orientado no sentido da via, sendo
essencial pela sua localizagao.

O Senhor Vereador José Pinheiro informou que depois da trovoada houve muitas
lampadas que ficaram avariadas nos semaforos, mas que se foram encomendadas para
serem substituidas.

Assuntos tratados por delegacao

Actos Praticados pelo Senhor Vereador José Quaresma Pinheiro, no uso da
subdelegacao de competéncias previstas no n.2 2 do Art.2 692 da Lei n.2 169/99, de
18 de Setembro, com a nova redaccao dada pela Lei n2 5-A/2002, de 11 de Janeiro.
Para conhecimento da Camara Municipal foi feita a leitura dos actos referidos em
epigrafe, constantes da relacdo n.® 4/2006 apresentada e que aqui se da por
integralmente reproduzida, a qual, depois de rubricada pelos membros do Executivo é
arquivada na pasta anexa a esta acta.

Financas Municipais.

Foi presente o Balancete de Tesouraria, respeitante ao dia de ontem, que acusa um
saldo em dinheiro no montante de setenta e um mil cinquenta e oito euros e oitenta e
oito céntimos (71.058,88 €).

E nada mais havendo a tratar, sendo cerca das dezasseis horas, foi pelo Senhor
Presidente declarada encerrada a presente reunido. Para constar e devidos efeitos se
lavrou a presente acta que vai ser assinada pelo Senhor Presidente e pelos Senhores
Vereadores presentes e por mim )C%:Et Secretario do Presidente que a redigi.




